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القد مه 


الحمد لله رب العالمین» وصلی الله وسلم على نبینا محمد وعلی 


فان من مهام عمادة الدراسات العلیا الاشراف على سیر الدراسات 
العلیا والارتقاء بہاء وانطلاقاً من واجباتها في تحقیق جودة مخرجاتها 
آعدت العمادة بالتعاون مع عمادة الجودة والاعتماد الاكاديمي SU:‏ 
یتعلق بمهام آعضاء هيئة التدریس في الدراسات العلیا في (الارشاد 
العلميء والاشراف» والمناقشة). 


وأعد هذا الدلیل الذي یوضح الإجراءات النظامية المتعلقة 
بمهامهم» في ضوء الأنظمة واللوائح والضوابط المعمول بها 
في الجامعة» ليكون مرجع قريب] من عضو هيئة التدریس يساعده 
على اتخاذ الإجراءات الصحیحة ويجنبه الوقوع في الأخطاء النظامية 
والإجرائية. 


وقد احتوى هذا الدلیل علی حقوق «المرشد العلمی والمشرف» 
والمناقش» وواجبات کل منهم Vo‏ ثم تفصيل المهام الموكلة 


دليل الرشد العلمي والشرف والناقش 





Gly‏ هذا الدلیل مكملاً للأدلة التي آصدرتها عمادة الدراسات 
العلیاه وهی: 


O‏ دلیل الطالب في الدراسات العلیا. 





0 دلیل اعداد الرسائل العلمية والمشروعات البحنية. 
ومن أهداف إعداد هذا الدلیل ما یلی: 


+ نشر المعرفة باجراءات LEM‏ العلمی والاشراف والمناقشة 
لدی اعضاء هيئة التدریس. 


+ تنظیم العلاقة بين المرشد العلمي والمشرف والمناقش وبين 
طالب الدراسات العلیا. 


٭ تعریف آعضاء هيئة التدریس بحقوقهم المتعلقة بالارشاد 
العلمی والاشراف والمناقشة. 


+ تذکیر آعضاء هيئة التدریس بواجباتهم الا كاديمية تجاه طلاب 
الدراسات العلیا. 


٭ الارتقاء بالارشاد العلمي والاشراف والمناقشة - بضبط إجراءانها- 
تؤتی نمارها المتمثلة في دعم البحث العلمي ¿Eo‏ به. 


وقد آسهم في إعداد هذا الدلیل فریق علمي متنوع الخبرات تضمن 

عدة لجان انطلقت فیما آنجزته من اللائحة الموحدة للدراسات 

العلیا في الجامعات السعودية» وقواعدها التنفيذية في الجامعة 
)1( 


المقدمت 





الإصلامية» واستفادت مما كتبه ذوو الاختصاص من SLES‏ وتجارب 
وآوراق عملء ومما لاحظه في الواقع العملي» كما استفادت من آراء 
أعضاء هيئة التدریس ومقترحاتهم من خلال استبانات وزعت عليهم 
آثناء اعداده. 

وإن عمادة الدراسات العليا حين تضع هذا الدلیل بين يدي 
أصحاب الفضيلة والسعادة من أعضاء هيئة التدریس تشكر لهم 


جهودهم الموفقة التي پبذلونا مع طلاہم» ولا تستغني عن آرائهم 
السديدة؛ نلرقي بالدراسات ode ¿Ll‏ الجامعة المبارکت. 


عِمَادَةٌ الدّراسات LA‏ 
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تمھید 
إن الارشاد العلمى لطالب الدراسات العليا أحد المحاور المھهمة 
التی ترتقی بالدراسات العلیا الی مسئویات متمیزة؟ ولذا نصت 
اللائحة الموحدة للدراسات العلیا في الجامعات السعودية على 
آهمية الارشاد العلمی» ودور المرشد. 


ففی المادة الحادية والازبعین منها: «یکون لکل طالب دراسات 
ومساعدته E‏ اختیار موضوع «Jl Jl‏ وإعداد خطة الیحث وفق 


القواعد المعتمدة من مجلس الحامعف بناء على توصية مجلس 
salas‏ الدراسات العليا». 


ومن هنا جاء إعداد دلیل المرشد العلمی الذی يحتوى علی: 
٭ ‏ حقوق المرشد العلمي. 

٭ واجبات المرشد العلمى. 

* مهام المرشد العلمي. 


(١) 


دلیل الرشد العلمي والشرف وا مناقش 





تعر ديفات 


+. 


الارشاد العلمي: 

هو العمل الذي يكلف به عضو هيئة التدریس للتوجیه العلمي 
لطالب الدراسات العلیا في دراسته ومساعدته ف اختیار مشروعه 
العلمي واعداد خطته. 


المرشد العلمي: 

هو عضو da‏ التدریس من: الاساتذة gf‏ الاساتذة المشارکین» 
78 المساعدین الذي یعینه القسم العلمي مرشدا Codo‏ 
للطالب. 


(w) 


اولا: دليل الرشد العلمي 





او لا: حقوق المرشد العلمی 
0۱ احتساب الارشاد العلمی بساعة واحدة لكل طالب في ola‏ 
وئلائین dole‏ عمل Los‏ 
۲ مراعاة آولویته في الاشراف على الطالب إن آمکن ذلك. 
۳( معاملة تقاریره عن الطالب معاملة تقاریر المشرف. 
)٤‏ التزام الطالب بالتواصل مع مرشده في الأوقات التي حددها له. 
٥‏ مراعاة حقه في التمتع باجازاته الرسمية. 


٦‏ أن يكون هو المرجع العلمي الأول للطالب في حل المشکلات 
والصعوبات التی تواجهه في اعداد خطة بحثه. 


۷ تمکینه من الاطلاع على BS‏ المعلومات الا كاديمية 
عن الطال . 


(w) 


دلیل الرشد العلمي والشرف وا مناقش 





ثانيا: واجبات المرشد العلمي 


الاطلاع على اللائحة الموحدة للدراسات العلیا في الجامعات 
السعودية وقواعدها التنفيذية في الجامعة الإسلامية» وضوابط 


المشروع البحثي» ودلیل اعداد الرسائل العلمية والمشروعات 
0+09 


a 


مباشرة مهام الارشاد العلمي على الطالب منذ تعبینه مرشداً 
Ar‏ 


التأكد من إلمام الطالب بما يخصه من اللوائح والانظمة. 


توجيه الطالب إلى الالتزام بالادلة المتعلقة به (دليل الطالب 
في الدراسات العلیا - دلیل !عداد الرسائل العلمية 
ا (Ml‏ 


أن يحدد للطالب وقت اللقاء ووسائل التواصل معه وأن 
يلتزم بذلك. 

إثبات حضور الطالب وغيابه حسب النموذج المعد لذلك. 
متابعة سير الطالب في دراسته. 

تقديم التقرير الفصلي عن الطالب (انظر الملحق:١).‏ 
مساعدة الطالب في بنائه العلمي والبحثي. 
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آولا: دليل الرشد العلمي 


۰) المتابعة المستمرة للطالب في خطوات اختیار الموضوع 





١‏ تقویم خطة البحث قبل تقدیمها للقسم العلمي والتأکد 
من مراعاتها للجوانب العلمية والمنهجية حسب دلیل اعداد 
الرسائل العلمية والمشروعات البحشية. 

OW‏ إيضاح فکرة البحث عند عرض خطة البحث على مجلس 
القسم العلمي. 
من المجالس المختصة 


(1) 


دلیل الرشد العلمي والشرف وا مناقش 





ثالثا: مهام المرشد العلمي 


ہج ورس ي مهام متنوعة تسهم — عند تطبیقها على الوجه 
EN‏ - فی تحقیق ق آهداف الدراسات العلياء وتساعد الطالب على 
احتباز مرحلته weg‏ عالية. 


ویمکن تفصیل مهام المرشد في ثلاث مراحل: آثناء دراسة الطالب 
للمقررات» وعند اختياره لموضوع بحثه» وعند إعداد خطة الیحث. 


أولا: مهام المرشد العلمی أثناء دراس الطالب للمقررات: 
ll TS‏ 


۲ تعریف الطالب بحقوقه وواجباته التي بينتها اللوائح والانظمة. 
(Y‏ متابعة سير الطالب في دراسته. 


2( توجیه الطالب لاستکمال جوانب النقص العلمی لديه 
ee ٥‏ الطالب على استثمار دراسته في ابتکار موضوعات 


(A‏ مساعلة الطالب على معالجة ما یعترضه من إشكالات 


ااك دراسته. 


(۱1) 


آولا: دليل الرشد العلمي 
۷ تنبیه الطالب على أن یکون تقدیمه لخطة بحثه في الوقت 
المسموح به Col‏ ابتداء وانتهاءً. 





ثانیا: مهام الرشد العلمي أثناء اختیار الطالب للموضوع: 
)١‏ تذکیر الطالب بأهمية البحث العلمي وضرورة الالتزام 
بأخلاقیاتہ ومسؤولیات کس 


+٥١ 88٢‏ لمات امه 
والأصالة» وأن تتسم موضوعات رسائل الدکتوراه بالأصالة 
والابتکان والاسهام الفاعل في إنماء المعرفة في تخصص 
E‏ 
للدراسات العليا. 


۳ أن يكون إرشاده للطالب ومساعدته في اختيار موضوع البحث 
بما یلائم آهداف الجامعة والقسم العلمي, ويراعي الأولويات 
البحثية بالجامعة. 


)٤‏ تعريف الطالب بآهمية اختيار الموضوع والصفات التي 
ينبغي أن يتوخاها في اختياره. 


٥‏ تعريف الطالب بطرق اختیار الموضوع وأوعية المعلومات؛ 


(w) 


دلیل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





مناقشة الطالب في آهمية الموضوع الذي اختارہ وجدته» ومدى 
الاتکار فيه. 

مناقشة الطالب في الدراسات السابقة ومدی الاضافة العلمية 
التي يتميز بها موضوعه. 

مساعدة الطالب في إعداد فكرة البحث -إن دعت الحاجة 
لذلك- لعرضها على مجلس القسم. 

توضيح فكرة البحث عند عرضها على مجلس القسم. 


(٦ 


(۷ 


(۸ 


(4 


ثالثا: مهام الرشد العلمی أثناء إعداد الطالب خطت بحثه: 


ارشاد الطالب للمراجع العلمية في موضوعه والاستفادة 
من Lala‏ المشاریم العلمية السابقة المشایهة. 

اختاره من بین مناهج البحث المعروفة» وإجراءاته. 
والفرعية» ومناقشته فیها. 


التأكد من أن خطة الطالب موافقة لدلیل إعداد الرسائل 
العلمية والمشروعات البحثية. 


(14) 


(\ 
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اولا: دليل الرشد العلمي 


0( توقیع المرشد العلمي على خطة البحث؛ تمهیداً لعرضها 
على المجالس العلمیة ویراعی ما يلي: 





آ- إذا اقتنع المرشد بصلاحية الموضوع والخطة کتب 
عليها: «آری صلاحية الموضوع والخطة». 


ب- إذا لم يقتنع المرشد بصلاحية الموضوع أو الخطة كتب 
عليها: (للعرض على المجلس»» وله الحق في إبداء 
مبررات تحفظه على الموضوع أو الخطة أثناء مناقشة 


٦‏ متابعة خطوات تقدیم الطالب لخطة بحثه فى المجا 
: یم ۱ E‏ 
الہ ea‏ 


۷ مساعدة ۷۷۶۹۹۹ الملاحظات الواردة علی حطة 
gn een 5)‏ مس SEG lern‏ 
کت" 


ویشار إلى أن مهمة المرشد العلمي تبداً منذ تعيينه مرشداً 
E‏ وننتهی عند اعتماد خطة بحث الطالب. ومن مهامه ٤‏ جميع 
مراحل الارشاد العلمي السابقة تقدیم تفریر فصلي عن الطالب وفق 


(18) 





+. 


تمھید 


إن الإشراف على المشروعات العلمية يتطلب القيام بمهام متنوعة» 
تتم وفق ضوابط وأنظمة محددة» والحاجة ماسة إلى إيضاح حقوق 
المشرف العلمي؛ وواجباته» ومهامه» والإجراءات النظامية المتعلقة 
بذلك. في ضوء الأنظمة واللوائح والضوابط المعمول بها في الجامعة 
الإسلامية؛ لتعين المشرف على أداء الاشراف على أكمل وجه ولتکون 
مرجع للكليات والأقسام العلمية في ضبط الإجراءات الأكاديمية 
Se ۷ ۹ ٣‏ 


ومن هنا جاءت آهمية إصدار «دلیل المشرف» الذي يحتوي علی: 
٭ ‏ حقوق المشرف. 

+ واجبات المشرف. 

* توزيع الاشراف على أعضاء هيئة التدریس. 


. مهام المشرف. 


(m) 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





ol تعر‎ 
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الشروع العلمي: 

هو عمل بحثي علمي آكاديمي یتقدم به طالب الدراسات 
770 ب1 الصا Mie‏ درد ار اه 
of‏ الماجستین ویشمل ذلك الرسائل العلمية والمشروعات البحثية 
(البحوث التکميلية). 


الاشراف: 

هو العمل الا كاديمي الذي يكلف به عضو هيئة التدریس للقیام 
بتوجیه طالب في الدراسات العلیا فی مشروعه العلمي للحصول 
على درجة الدکتوراه أو الماجستیر من بداية اعتماد خطة المشروع 
حتی انهاء اجراءات المناقشة. 


اللشرف: 

هو عضو LA‏ التدریس الذي عن موجه Culo‏ لطالب 
الدراسات العلیا في |عداد مشروعه e ell‏ وفق UN‏ 
المنظمة لذلك. 


(ve) 


ثانياً: دليل الشرف 





الشرف الساعد: 
rn‏ ار al ee A el‏ 
للمشرف» وفق اللوائح المنظمة ¿UU‏ 


ٹجنۃ الإشراف: 
می مجموعة من أعضاء هيئة التدريس يشرفون على طالب 
UGS 01۱‏ 


(vo) 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





أولا: حقوق المشرف 
الإشراف العلمي على المشروعات العلمية من مهام عضو هيئة 
التدریس؛ وتيسيراً لأداء هذه المهمة بينت اللوائح والأنظمة ما 
للمشرف من حقوق» وأهم ذلك: 
١‏ مراعاة النصاب التدريسي عند توزيع الاشراف (حسب اللوائح 
والأنظمة). 
۲ أن يكون هو المرجع العلمي الأول للطالب في حل المشكلات 
0" الاقرار بدوره العلمى من خلال ذكر اسمه على البحوث a‏ 
آشرف علیها حین نشرها. 
6 التزام الطالب بالتواصل مع مشرفه نی الاوقات التي حددها له. 
٥‏ تمکینه من UN‏ على كافة المعلومات الا كاديمية 


۰ 
مه 


ع الطالت. 
٦‏ مراعاة حقه في التمتع باجازاته الرسمية. 


(Y‏ الحصول علی المکافاة المالية المفررة للاشراف على 
المشروع العلمي في حال الاشراف الخارجي أو التعلیم 
الموازي كما نصت عليه المادة )19( من اللائحة الموحدة 


m) 


ثانیا: دليل الشرف 





الجامعة. 


۸ في حال تعاقب المشرفين يستحق المشرف من المكافأة 
ما يقابل المدة التي تولى الإشراف عليها كما نصت عليه 
القاعدة التنفيذية للمادة (1۰ ) من اللائحة الموحدة للدراسات 
العلا 


4) الحصول على المكافأة المالية المقررة بوصفه أحد أعضاء 
لجنة المناقشة کما نصت ale‏ المادة (WN)‏ من اللائحة 
الموحدة للدراسات العلیا. 


(m) 


دلیل الرشد العلمي والشرف وا مناقش 





Ce 


نیا: واجبات المشرف 
تتلخص واجبات المشرف في متابعة سیر الطالب في بحثه وتعريفه 
بمهامه» وواجباته» وحقوفه» en,‏ البحث العلمي؛ وضرورة الالتزام 
بأخلاقياته» وأساليبه» لیخرج البحث على آکمل وجه وتفصیل ذلك 
۱ الاطلاع على اللائحة الموحدة للدراسات العلیا في الجامعات 
السعودية وقواعدها التنفيذية في الجامعة الإسلامية» وضوابط 
المشروع البحثي» ودلیل اعداد الرسائل العلمية والمشروعات 
البحثية. 


۲ التأكد من إلمام الطالب بما یخصه من اللوائح والانظمة. 


۳ مباشرة مهام الاشراف العلمي علی الطالب بعد اعتماد خطة 


6 توجیه الطالب إلى الالتزام بدلیل إعداد الرسائل العلمية 
ode Ny‏ او 


٥‏ مساعدة الطالب G‏ تجاوز الصعوبات آثناء إعداد 
مشروعه العلمي. 


(انظر الملحق :۲). 


(va) 


ثانياً: دليل الشرف 
77 8 المستمرة ME‏ التزامه بمنهج البحث 
العلمی وأخلاقياته. 





(A‏ فحص المشروع العلمي عند استلام مسودته النهائية قبل 
LES‏ تقریر اکتماله. 


6 ال ale]‏ طرحه العلمي 
۰ تنسیق موعد المناقشة بالتعاون مع عمادة الكلية. 


١‏ متابعة إجراء التصحیحات المطلوبة من قبل أعضاء 
لجنة المناقشة. 

كما یحسن بالمشرف أن يعتني بأمور أخرى» منها: 

# حث الطالب Je‏ حضور مناقشات الرسائل العلمية 


+ توجیه الطالب لنشر رسالته العلمية أو آجزاء منها في صورة 
آبحاث مستلة من الرسالة العلمية. 


(va) 


دلیل الرشد العلمي والشرف وا مناقش 
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ثالثا: توزیع الاشراف على أعضاء هيئة التدر یس 
بالقسم 
مع مراعاة ما ورد في المواد (4۲) ا 0 ۹) من اللائحة 
الموحدة للدراسات العليا في الجامعات السعودية وقواعدها التنفيذية 
في الجامعة الإسلامية وضوابط المشروع البحثي؛ يتم اختيار المشرفين 
علی المشروعات العلمية ف ضوء al‏ ومعايير محددة تتناسب 
مع کفاءات آعضاء هيئة التدریس وتخصصاتهم العلمية الدقيقة 
وفق ما يلي: 
)١‏ یقترح مجلس القسم اسم المشرف على المشروع العلمي 
بالتزامن مع التوصية بالموافقة على قبول المشروع. 
۲ یراعی عند توزيع الاشراف التخصص الدقيق لاعضاء هيئة 
a‏ 
AN OF‏ وفق نصاب الاشراف Lad‏ هيئة التدريس. 
2( مع مراعاة ما ذکر في الفقرتين ن السابقتین یتم توزیع الاشراف 
بین أعضاء هيئة التدريس بالقسم بالتساوي قدر الامکان. 
٥‏ تراعی أولوية إسناد الاشراف على الطالب لمرشده العلمي 
ما آمکن. 


(t+) 


Lon‏ دلبل اش رف 





A‏ تخسن | ستشارة عضو هيئة التدریس قبل اقتراح اسمه مشرفا 


ar‏ المشروع العلمي. 


۷ يحسن الاستماع لرأي الطالب في اختيار المشرف على 
المشروع العلمي بما يتوافق مع اللوائح والانظمة. 


(A‏ يراعى عدم اللجوء إلى المشرف الخارجي عند وجود من يقوم 
مقامه من أعضاء هيئة التدريس داخل الجامعة كما نصت 
عليه القاعدة التنفيذية للمادة )£0( من اللائحة الموحدة 
للدراسات العليا في الجامعات. 


لجان الإشراف: 
يراعى في المشروعات العلمية التي يقترح مجلس القسم لجنة 
للإشراف عليها وجود قدر من التعاون والتنسيق بين جميع 
المشاركين في عملية الاشراف والمتابعة» وتحديد المسؤوليات 
وتوزيعها بشکل يحقق الأهداف المنشودة» مع مراعاة ما يلي: 
ON‏ تشکیل لجان 9 Si‏ حسب المادة (Er)‏ 
من اللائحة الموحدة للدراسات العليا في الجامعات السعودية 
وقواعدها التنفيذية في الجامعة الإسلامية. 


(۳) 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





Lk, (Y‏ آعضاء اللجنة في نصاب الاشراف معاملة 
Ey‏ 
<( تضع اللجنة آلية عملهاء ويزود القسم بنسخة منھا. 


(m) 


ثانا؛ دلل الشرف 





رابعا: مهام المشرف 


تبداً مهام المشرف مع الطالب فور اعتماد خطة المشروع وتعيينه 
مشرفا» ويستمر معه إلى ما بعد الانتھاء من إعداد الرسالة وحتی 
انتهاء الإجراءات النظامية بعد المناقشة» ولذا فمن المناسب تقسيم 
مهامه إلى مهام قبل بداية المشروع ومهام آثناء» ey‏ 4+ 
منه» وذلك علی النحو التالي: 


«Y ol‏ قبل بدء العمل 2 الشروع 
اللقاء الأول وآهمیته: 


8 


يعد اللقاء الأول بين المشرف والطالب ذا أهمية كبيرة؛ لأنه يوضح 
للطالب القواعد العلمية والنظامية والية التواصل ويرسم الخطوط 
العريضة لعمله وبوضح له رژية المشرف وطريقته في مساعدة الطالب 


لذلك ینبغی علی المشرف الاعداد الجید لهذا all‏ وذلك 
بمراعاة ما پلي: 


)١‏ التأكد من استلام المشرف والطالب لخطة المشروع 
المعتمدة. 


(vr) 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





اطْلاع الطالب على اللوائح والادلة الخاصة بالدراسات 


العلیا؛ مع التأكيد على الالتزام بدليل إعداد الرسائل العلمية 


تحدید وقت اللقاء ومكانه وفق ما پل 

I‏ تحدید ساعات الاشراف بواقع ساعة Copel‏ وتوئیقها 
في البوابة الالکترونية لعضو هيئة التدریس. 

ب- مراعاة مناسبة المواعید لکل من المشرف والطالب. 

بیان منهجه E‏ الاشراف» وطريقة قراءة ما یکتبه الطالب 

Alis 

حت الطالب على التحلی بأخلاق الباحث الجید وصفاته 

العلمية والتنبیه على الالخطاء الشائعة بين الباحثین. 

الاستماع © الطالب عن فكرة مشروعه العلمی ومرئیاته 

مر فیه وكيفية تنظیمه لوقت العمل علیه. 

تکلیف الطالب باعداد خطة عمل تنفيذية لمشروعه العلمی 

تساعده على انجازه في المدة النظامية. الملحق: ۳). 


(rt) 


(Y 


Gr 


(2 


(o 


0٦ 


(۷ 


ثانیا: دليل الشرف 





مساعدة الطالب فی وضع خطة عمل لاعداد البحث: 


هذه خطوة مهمة يوجه المشرف الطالب إليها آثناء اللقاء الاول؛ 
¥ ااتخطیط لتنفیذ col‏ عمل وانجازه - elle‏ العلمی 
- له آثره الکبیر فی خروج المشروع العلمي بصورة مرضية في الوقت 

والطالب في مرحلة الدراسات العلیا عليه أن ینظم وقته لانجاز 
عمله حتی لا يجد نفسه قد ضاق عليه الوقت. مما یضطره حینئذ 
إلی العمل المکثف بدون إتقان. 

فعلی 9 مساعده الطالب وتوجيهه لإعداد خطة تنفيذية 
لانجاز بحثه مع مراعاة ما يلي: 

)١‏ تقسیم الخطة التنفيذية على مدة المرحلة» مع مراعاة أن 

یتم الانتهاء من الببحث قبل انتھاء | النظامية للمرحلة 
بوقت کاف. 

٢‏ أن یکون تقسیم الخطة التنفيذية على الفصول الدراسية؛ 
2 بت ها IU‏ 
وتسجيلها في تقریر الإشراف الفصلي. 

۳ أن یقوم المشرف باعتماد الخطة التنفيذية وإبقاء نسخة منها 
عنده» وأخرى مع الطالب. 


(vo) 


دليل الرشد العلمي والشرف والناقش 
ثانيًا: أثناء العمل علی الشروع 


تتضمن مهام المشرف أثناء عمل الطالب على المشروع العلمي: 
المتابعة العلمية» والمتابعة النظامیة» وتفصیل 2 فیما 027 





المتابعة العلمية الطالب: 


المتابعة العلمية للطالب هی العمل الاساس للمشرف ولها 
جانبان: 


الأول: الجانب المنهجي. 

الثاني: الجانب DEW‏ 

وذلك على النحو التالي: 

O‏ المنهجي: 

ويتعلق بمنهج البحث وإجراءات العمل فيه» وذلك من خلال: 


)١‏ توضيح المنهج العلمي المعتمد للبحث» وإرشاده إلى آهم 
المراجع في ذلك. 


٢‏ قراءة ما يكتبه الطالب Cols‏ قراءة نقدية» والتأكد من التزام 


۳ التأكد من قيام الطالب بتعديل الملحوظات على بحثه. 


(y 


ثانا؛ دلل الشرف 





£( متابعة الطالب في تنفيذ مشروعه العلمى Cñóy‏ للخطة 
التنفيذية الزمنية المخطط لھا۔ 

۵ تدریب الطالب عل التفکیر المتعمق ى حل المشکلات 
العلمية والمنهجية التي تواجهه وافتراح البدائل لها. 

7 التأكد من التزام الطالب بالاسلوب العلمي في الكتابة» وانتقاء 
SLI‏ المناسبة» والبعد عن الحشو. 

۷ التأكد من استیفاء الباحث لجمیع جوانب بحثه مع استقصاء 
المادة العلمية فیها. 

(A‏ إتاحة الفرصة للطالب LLY‏ رأيه والمناقشة في القضايا العلمية. 

4( المراجعة النهائية لمجمل الرسالة مطبوعة قبل تسلیمها 
دنا یساعد علی تجهیزها للمناقشة بأفضل صورة من الناحية 
العلمية والمنهجیة. 

0 ثانيًا: الحانب الاخلاقی: 

البحث العلمی عملية ASME!‏ اضافة إلى کونه idos‏ علمية 

منهجية» ومن الثابت أن البحث العلمي إذا لم یکتنفه إطار 


خلقي» پلتزم به الباحث» کان ذلك E ee‏ ظهور الخلل E‏ نتائج 
البحث وتطبيقاته. 


(m) 


دلیل الرشد العلمي والشرف والناقش 
ويوجه المشرف الطالب إلى جملة من الصفات BIEN,‏ الى 





GLY )١‏ العلمية» فيتحرى الصحة والدقة فی النقل» ونسبة 
الأعمال إلى أصحاها. 
۲ التواضع العلمي بعدم الاعتداد بالرآي» وتجنب ازدراء الآخرين. 
۳ المرونة الفكرية وعدم التعصب لشخص أو لفكرة. 
6 الموضوعیة بالتجرد من الميول والأهواء التي تنأى بالباحث 
عن المنهج العلمي الدقيق. 
A‏ الاطلاع على خبرات الآخرين» والحرص على الاستفادة منها. 
المتابعة النظامية للطالب: 
من مهام المشرف المتابعة النظامية للطالب» وهي قرينة المتابعة 
العلمية له ولا تقل أهمية عنهاء وتشتمل على أمرين: 
الأول: إثبات انتظام الطالب في جلسات الإشراف الأسبوعية 
المحددة وفق النموذج 71617 ٠‏ الذي يحال E‏ نہایة 5 فصل 
(Ls‏ وفق المادتین (OY YU)‏ من اللائحة الموحدة للدراسات العليا 
وقواعدھا التنفیذیة فی الجامعة. 
(tA)‏ 


Lon‏ دلل اش رف 





وقد تقتضي طبيعة البحث في بعض مراحله عدم قدرة الطالب 
على تقدیم عمل آسبوعي لمشرفه؛ فلا ينبغي حينئذ أن ینقطع 
عن مشرفه بل یکون بینه وبين مشرفه تواصل یبین له من خلاله في 
أي مرحلة هو من بحثه» وأين وصل في إنجازه طبقاً للخطة التنفيذية 
الموضوعة Gum‏ 


الثاني: كتابة تقریر فصلی عن الطالب ومدی تقدمه في مشروعه 
العلمی ومواظبته وحدیته» Lug‏ ما آنجزه ومناسبته لجا مضصی 
من المدة النظامية للطالب؛ وفق النموذج المعد لذلك (الملحق: ۲) 
الذي یحال لرئیس القسم للاطلاع واتخاذ ما یلزم. 


ويترتب على هذا التقرير معرفة مدى تقدم الطالب» ومتابعته 
لدى القسم العلمي؛ والسعیٔ في معالجته. أو توجية إنذار له إن 
ار ا (Or as ae‏ 
من اللائحة الموحدة للدراسات العلیا في الجامعات وقواعدھا 
التنفيذية في الجامعة. 


وعند حاجة الطالب إلى فرصة إضافية DOS Y‏ رسالته العلمية 
(التمدید) O‏ دور المشرف يكون بتنبيه الطالب إلى وقت تقديم 
الفرصة وإرشاده إلى ما يترتت على ذلك من حرمانه من مرتبة الشرف 
عند منحه الدرجة وإذا رأى حاجة الطالب الحقيقية إلى هذه الفرصة 
فيقوم بكتابة تقرير عن مدى حاجة الطالب لهذه الفرصة الإضافية 
وفق النموذج المعد لذلك؛ بناء على المادة (۲۹) من اللائحة الموحدة 
للدراسات العلیا في الجامعات وقاعدتها التنفيذية في الجامعة. 

(ra) 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





العلاقة التربوية بين المشرف والطالب 


ےلات en YY‏ 
آ و ہے المشرف والطالب؛ بحیث يبني 
جذور الصلة بينهماء ویستشعر أنه بذلك يبني جيل المستقبل؛ 
ویساهم في تکوین ملامح ذلك الجیل, ولا یکون ذلك الا بایجاد 
صلة قوية» یتمکن من خلالها من ترسیخ مبادی البحث العلمي 
وآخلاقیاته GU‏ طالبه» وتعمیق معرفته بالتخصص وتبحره فيه 
وتعزیز الأخلاق الفاضلة لدیه. 
ولا یخفی أن أخلاق المشرف وسماته الشخصية تۃ (ee‏ بالغ 
في الطالب؛ فاما أن يكون دافع له ومشجعا أو معوقاً له ومثبطا. 


Lacy‏ يحقق ذلك آمون منها: 
والاجتماعية والصحية. 

۲ تقدیر cl)‏ الطالب وتنمية ثقته بنفسه والثناء alo‏ 
إن أحسن» والرفق به في تعلیمه موطن الخطاً إن أخطأء والحذر 
من اضعاف ثقته بنفسه. 

(Y‏ مساعدة الطالب فی تکوین شخصیته العلمية» وارشاده إلى 
إكمال جوانب النقص لديه في معرفته بتخصصه. 


6) 


ثانیا: دليل الشرف 


(E‏ مساعدة الطالب في تکوین 8 الباحث الذي بتناول القضایا 





o‏ یکون المشرف نموذجاً يحتذي به الطالب في أخلاقه وأدبه 
مثل استغلال الطالب في مصالحه الشخصية. 


ثالثاً: بعد الانتهاء من الشروع العلمي 
الموافقة على اکتمال المشروع العلمي 


بعد إنجاز الطالب لمشروعه العلمي - بمتابعة مشرفه - یطلع 
المشرف عليه في صورته النهائية» لیقوم las‏ يلي: 


۱ التأكد من اکتمال المشروع وفق الخطة والمنهج المعتمدین. 
۲ التأكد من موافقة اخراج المشروع من حیث الترتیب والطباعة 


والتجليد للمواصفات المحددة في دلیل اعداد الرسائل 
العلمية والمشروعات البحثية. 


LES (Y‏ تقریره باکتمال المشروع العلمي وفق النموذح المعد 
لذلك (الملحق:4) ويقدمه إلى رئيس القسم مرفقاً بنسخ 
المشروع المطلوبة» تمهيداً لمطابقته من قبل القسم؛ Cady‏ 
للمادة (۳۷) من اللائحة الموحدة للدراسات العلیا وقاعدتها 
التنفيذية في الجامعة وضوابط المشروع البحثي. 


(es) 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





تهيئة الطالب للمناقشة 


بعد تشکیل لجنة المناقشة يقوم المشرف بتهيئة الطالب للمناقشة 
وطرحها العلمي وآداہہاء ومن ذلك ما يأتي: 

۱ عرض الطالب لرسالته G‏ بداية المناقشة» Ley‏ ینبغی له 
یتحدث عنه» من ایضاح عنوان رسالته» وموضوعها» 
وأهميتهاء والمحاور الرئيسة لرسالته وآهم نتائجھاء ونحو 
ذلك بإيجاز. 

۲ تنبیه الطالب علی آدب المناقشة بحیث Bin‏ لاعضاء لجنة 
المناقشة مکانتهم وتوقیرهم. 

۳ اتباع الاسلوب العلمی في المناقشة باجابته عن النقد الموجه 
له بما يرز احاطته برسالته» وعمق إدراكه لموضوعهاه وقدرته 


ly Re علی الدفاع‎ 


el el € 


(o‏ تنبيه الطالب على عدم التواصل مع المناقشین في مدة فحص 
الرسالة CY‏ سبب يتعلق بالرسالة» مراعاة لحقهم النظامي 
في حکمهم علیها ومدة فحصها. 


(er) 


ثانياً: دليل الشرف 


دور المشرف (المقرر) فى المناقشة 





بعد أن يتم تحدید موعد المناقشة یحسن بالمشرف أن یستلم 


المعلومات الواردة فيه. 
كما يحسن به مراجعة طریقة احتساب dl‏ واحتساب المعدل 


ثم في موعد المناقشة يضطلع مقرر لجنة المناقشة بدور كبير 
في إدارتہا إذ هو elo‏ وتتلخص مهمته في إدارتها في النقاط التالية: 


۱ افتتاح المناقشة بعد حمد الله بذكر عنوان البحث. واسم 


3 دعوة المناقشین ل مناقشة الطالب E‏ رسالته» ويحرص 
علی انزال المناقشین منازلهم فیقدم المناقش الذي من 
خارج الجامعة لکونه ضیف على الجامعة ولو كانت درجته 
العلمية آدنی من المناقش الذي من داخل الجامعة ثم يقدم 
الاعلی في الدرجة العلمیة ثم يقدم الأقدم في الحصول على 
الدرجة العلمية في حال تساوي اثنين أو أكثر. 

2( الحرص علی ضبط وقت تقدیم الطالب لرسالته» ووقت 
کل عضو من آعضاء لجنة المناقشة GLAS‏ دلیل blll‏ 

(ir) 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





وهو: نصف dele‏ لکل عضو في مناقشة المشروع البحني» 
وساعة في مناقشة رسالة الماجستین وساعة ونصف 3 مناقشة 
yy‏ 


تمکین المناقش من وقته کاملا دون تدخل من المناقش 
الآخر أو الحضوں والحرص على توفیر الجو العلمي الهادی 
للمناقشة واحتواء ما یعکر صفوها. 

عدم تقمص شخصية الطالب والدفاع عنه؛ فالمناقشة 
للطالب» ومن المهم معرفة مدی احاطته ماه واقتناعه La‏ 
کتب فيهاء وقدرته على الدفاع عن رأيه فیها. 

يراها للطالب» ویلتزم الحیاد تجاه المناقشین الآخرین. 
المناسبة وتوقیعه من جمیع أعضائهاء وفق المادة (OV)‏ 
من اللائحة الموحدة للدراسات العلیا في الجامعات وقواعدها 
التنفيذية في الجامعة. 


اعلان التوصية التی اتخنتها لجنة المناقشة بعد المداولة. 


(<) 


(o 


CG 


(۷ 


(A 
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ثانیا: دليل الشرف 





متابعة التعديلات على الرسالة 


بعد انتهاء المناقشة ينبغى للمشرف (مقرر لجنة المنافشة) 
أن يحث الطالب على الأخذ بملحوظات اللجنة. 


وبعد التنسيق مع المناقشين بُحدد للطالب الملحوظات التي يلزمه 
الأخذ بہاء والملحوظات التي لا تعدو أن تكون وجهات نظر. 

ويوضح للطالب المدة النظامية المتاحة له قبل استكمال 
التعديلات وتسليم النسخ المطلوبة وفق المادة (OV)‏ من اللائحة 
الموحدة للدراسات العليا وقاعلتها التنفيذية في الجامعة وضوابط 
المشروع البحثي. 

ویحسن بالمشرف على المشروع العلمي بعد منح الطالب الدرجة 
العلمية أن يشير عليه بنشره أو نشر مستلات منه حسب طبيعة 
المشروع وآهمیته إثراء للبحث العلمي ونشراً لنتاجه وتفعيلاً 
لتوصياته. 


(0) 
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تهيد 


اہنت لاقي ار اين لها سوسا تی هك رقن 


على إجراءاتها. 


لاخ ومن هنا جاءت الحاجة لإعداد دليل المناقش الذي يحتوي 


eo‏ حقوق المناقش. 
+ واجبات المناقش. 
alle +‏ 


. مهام المنافش. 


(a) 


دلیل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





تعر دفات 


+. 


لجنم الناکشم: 

هم مجموعة من أعضاء هيئة التدريس أو ذوي الخبرة في التخصص 
الذين يتم تشكليهم بقرار من المجالس المختصة لتقويم مشروع 
علمى في مرحلة ل 


القرر: 

هو المشرف ple‏ المشروع العلمي» ویتولی |دارة جلسة المناقشته 
أو من FE‏ بديلاً عنه في حال عدم تمکنه من المشاركة في لجنة 
RATIO]‏ 


تقریر لحنم المناقشي: 
من قبل بب انت 


(*) 


ثائثاً: دلیل الناقش 





او لا: حقوق المنافش 
إن مناقشة الرسائل العلمية وتقویمها من المهام التي یضطلع 
بها آعضاء هيئة التدریس» ومن أجل قیام المناقش بمهمته على 
بالأقسام العلمية والجهات ذات العلاقة مراعاتبا عند إسناد الرسائل 
a‏ المنافشین» ومن ات الحقوق: 


0 تحسن استشارة عضو هيئة التدریس قبل إسناد مشروع علمي 
لب لا 


ثلاثة آشهر للرسالة العلمیة» وشهر للمشروع البحثي وفق 
المادة (۵۳) من اللائحة الموحدة للدراسات العلیا وقاعدتہا 


التنفيذية فی الجامعة» وضوابط المشروع البحثي. 


5) مراعاة الموعد المناسب له عند تحدید وفت المناقشة 
بالتنسیق مع مقرر اللجنة. 


عن نصف ساعة للمشروع البحثي» وساعة لرسالة الماجستیں 
وساعة ونصف لرسالة الدکتوراه. 


(ہ) 


دليل الرشد العلمي والشرف والناقش 





areas عدم‎ ٦ 


(V‏ شکرہ وتقديره على ما قام به من جهد في تقویم المشروع 


(A‏ إعطاؤه حرية تقدير الدرجة التي Lal‏ لتقویم المشروع العلمي 
دون ممارسة أي ضغوط عليه. 


۹ المبادرة بصرف حقوقه المالية المقررة له وفق اللوائح. 


(er) 


ثالثا: دليل الناقش 





ثانیا: واجبات المناقش 


۰ 


الحکم sale‏ وإبداء الملحوظات والمقترحات التي ترقی به؛ ولاداء 
مهمته على أكمل وجه فإن عليه مراعاة ما يلي: 


)١‏ استلام نسخة الرسالة بعد اعتماد تشكيل لجنة المناقشة. 
(Y‏ الالتزام بالوقت 22۵ لفحص المشروع العلمی. 
۳ فحص الرسالة كاملة» وعدم الاکتفاء بأجزاء منها. 


٤‏ کتابة تقربر عن مدی صلاحية المشروع العلمي» وتقديمه 
لعمید ALS‏ مع اقتراح الموعد المحدد للمناقشة. 


(o‏ إثراء البحث بملحوظات ترقی بجودة المشروع العلمي. 
elle 7‏ ای ere‏ را 


۷ مراعاة الموضوعية في الأحكام التي یصدرها على المشروع 
العلمي» والحرص على العدالة والنزاهة عند إصدار الالحکام 
تجاه الرسالة. 


(A‏ من فهم الطالب وإدراكه لموضوع بحثه. 


4( احترام جهود الباحئین. 
(er)‏ 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





)٠١‏ قياس إسهام هذه الدراسة في مجال التخصص. 
ا Ode!‏ مرئیات المناقش قبل وقت المناقشة. 
(IY‏ الالتزام بحضور المناقشة في الوقت المحدد لها. 
۳)عدم الاسترسال فیما Y‏ يخدم المشروع العلمي. 


18( تقدیم الملحوظات إلى الطالب بعد المناقشة مکتوبة 
(مستقلة أو على حاشية المشروع العلمي). 


(08) 


ثالثا: دليل الناقش 





ثالثا: مهارات المناقش 
إن آداء واجبات المناقش بکفاءة يتظلب أن يتمير المناقش مات 
ومھارات متنوعة» وهذه جملة من المھارات cl‏ تراعی عبد er SU‏ 


آثناء المناقشة ما یلی: 


تسلسل الصفحات. 
ب- عرضها مرتبة حسب ایت یا فیقدم الاهم فالاهم. 


a pote‏ مت 


ویختار المناقش من هذه الطرائق آو aus‏ ما یراہ SS‏ 


۲ تلخیص الملحوظات الاساسية والفرعیة» وتجنب تکرار 
الملحوظات. ما لم تقتضص ala‏ تکرارها. 


۳ فتح مجال الحوار للطالب لسماع وجهة نظره واحترام الاراء 
الأخرى في جمیع المسائل التي يسع فیها الخلاف. 


(00) 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





٥۶‏ تی المتاح له في المناقشة بذکر ما لديه من 
٥‏ تنويع الأسئلة الكاشفة عن مضمون الرسالة» ومدی إلمام 


٦‏ القدرة على الإقناع بما يطرحه من ملحوظات. 


De le Wael els als ales au 
ol 

٥٠‏ العلمي في ۷۷۹۷۹۷۶۶ ۶ ضبط النفس 
والتحکم E‏ الانفعالات» وتركيزه على إبداء مرئياته علی عمل 

ay cab y (4‏ الصوت ا عند إلقاء الملحوظات. من 
غیر مبالغة فی خفض الصوت آو رفعه. 

ان لات نے تس 


يحيط بہاء وعدم التأثر بالضغوط التي قد یتعرض لها 
ost‏ 


(or) 


ثائثاً: دلیل الناقش 





رابعا: مهام المُناقش 


أولا: قبل المناقشم: 

)١‏ التأكد من التزام الطالب برسالة الجامعة وأهدافها ومراعاة 
قيم المجتمع وآدابه. 

۲ التأكد من التزام الطالب بالقواعد المنظمة لكتابة الرسائل 
العلمية في الجامعة. 

۳ التأکد من مناسبة الرسالة للدرجة التی قدمت من آجل نیلها. 

)٤‏ التأكد من الأمانة العلمية في البحث. 

٥‏ فحص الرسالة - كاملة - مع مراعاة الجوانب التالية: 


أ- عنوان البحث: بالتأكد من أنه مصوغ بدقة ووضوح؛ 
وموافق للعنوان المعتمد. 

ب- مقدمة البحث: بالتأكد من آما تتضمّن تعريفآ موجزاً 
بموضوع البحث وأهميته» وآسباب اختياره» وحدوده؛ 
وتشیر إلى الدراسات السابقة» مع ذکر الاضافة العلمية 
للبحث. والتأکد من موافقة خطة البحث (تقسیمه) 
ومنهجه للخطة المعتمدة من المجالس المختصة. 


ج- صلب البحث: ويراعي عند فحصه التأكد من: 
(ev)‏ 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





تميزه E‏ رسائل الماجستير بالجدة de ALA,‏ رسائل 
الدكتوراه بالابتكار والإسهام الفاعل في إنماء المعرفة في 
التخصص. 


استیفاء المادة العلمية. 

آمانة الباحث العلمية» وصحة المعلومات التي يوردها 
ودقتها. 

وضوح العرض والتحلیل وترتیب الافکان وتنظیمها. 
ظهور شخصية الباحث - باعتدال -. 

عدم التوسع في الاقتباس. 

سلامة البحث من الأخطاء لغة وطباعة. 

ویراعی في بحوث بعض التخصصات AS‏ من 
تلخیص بیانات الدراسة وتوضیحهاء وتفسیر البیانات 


فا 


الخاتمة: بالتأكد من وجودها في البحوث التی تتطلب 
وتوصياته» Lely‏ مصوغة بدقة. 


(0A) 


= 


ثالثا: دليل الناقش 





(yal EY‏ وقائمة المصادر والمراجع: بالتآکد من وجود 
الفهارس المعتمدة واستیفائها وصحتهاء وأصالة مصادر 
البحث ومراجعه وحداثتها ومدى صلتها بالدراسة. 

rante Seien, 


التنسيق والطباعة والإخراج المعتمدة في دليل إعداد 
ele‏ را عات A‏ 


ثانيا: أثناء الناقشن: 

)١‏ التحدث باللغة العربية الفصحى. 
جوانب النقص والصعف NU‏ 
مع احترام آراء الباحث. 

CE‏ أن یکون النقد الموجّه إلى البحث نقدًا بناء والترفع عن 
استخدام الکلمات أو العبارات الجافة أو الجارحة مهما 


(o‏ التدلیل والتمثیل لکل ما پورده المنافش من ملحوظات 
Se Acne sails ECTS‏ 


(04) 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





العلمي في المادة العلمية التي يقوم بمُناقشتهاء أو وجود 
تحري الدقة في التمييز ما بين الخطأ في عدم ذكر المرجع في 
المادة ال وبين | lees‏ العلمی وتمييز ما إذا كان 
الخطأ عن دراية وقصد أم عن سهو ونقص في خبرة صاحب 
الیحث. 

إثراء جلسة المناقشة بأفکار تفتح مجالات Gly‏ لطلاب 
الدراسات العلیاه ونسهم E‏ الارتقاء العلمی بالتخصص. 
تقویم الدرجة فرديًء وعدم التأثیر de‏ المُناقشين أو 
التأثر بهم بما یمکن أن یجعل قراراتهم غير موضوعية. 
الموازنة في بيان الملحوظات بین BS‏ جوانب الحکم على 
البحث: العلمية والمنهجية والطباعية وشخصية الباحث» 
وتشما : 

٭ أهمية موضوع الرسالة. 

٭ مدی الجدة والاصالة والابتکار 


. تقسیم آبوات الرسالة وفصولهاء ومدی مطابقتھا e‏ 
الخطة المعتمدة. 


% منهج البحث المتبع» ومدی تطبیقه. 


(50) 
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ثائثاً: دلیل الناقش 
= بب ی ×× 





+ صحة الاستنتاج. 

٭ سلامة الاستدلال. 

٭ مستوى التحليل والعرض والمناقشة. 
eee ee‏ 
* مستوى النتائج والتوصيات. 

+ سلامة اللغة والإملاء وعلامات الترقيم. 


+ الاشتراطات الفنية أو التنسيقية المعتمدة ( لون الغلاف» 
ومقاس الورق» 60 LJ!‏ ونوعه). 


# مستوی استیعاب الطالب وفهمه للموضوع. 
+ قدرة الطالب على الاجابة والدفاع عن آرائه آثناء المناقشة. 
٭ مستوی التزام الطالب بأدب الحوار والمناقشة. 


تعدیله في المشروع العلمي ولو كان في عنوان المشروع أو خطته 


(1) 


دليل الرشد العلمي والشرف وا مناقش 





على أن يعتمد التعدیل d=‏ العنوان خاصة- من المجالس التي 
اعتمدت العدوان السا" 


كانتا بعد الناقشن 
التأكد من تنفيذ الطالب للملحوظات في حال الالزام بها. 


)\( يراعى فصل معاملة منح الدرجة عن معاملة طلب تعديل العنوان وفق 
تر کل منهما. 
(w)‏ 


ثائثاً: دلیل الناقش 





خامسا: اللو انح والأنظمة المتعلقة بمناقشة الرسانل 
العلمية () 


آولا: الشروط الواجب توفرها 2 لجن مناقشت رسائل 
الماجستير والدكتوراد: 

ات را ار oe ay dC‏ اليا 

۲ آلایقل عدد آعضاء اللجنة عن ثلاثة من أعضاء هيئة التدریس» 
ولا یمثل المشرف والمشرف المساعد (ٍن وجد) آغلبية فیها. 

۳ أن تنطبق شروط الاشراف على الرسائل على آعضاء اللجنة. 

CE‏ آن یکون من بین أعضاء اللجنة آحد BLA)‏ أو الاساتذة 
المشارکین على الافل. 


٥‏ أن تتخذ قراراتها بموافقة ثلثي الاعضاء على الاقل. 


۳ هذا القسم مستفاد مما ورد فى اللائحة الموحدة للدراسات 
العلیا نی الجامعات السعودية وقاعدتها التنفيذية في الجامعة AN‏ 
HUIS,‏ بعض التعلیمات الصادرة من مجلس عمادة الدراسات العلیا أو 
غیره من الجهات ذات العلاقة jalo‏ الجامعة. 

(1) 


دلیل الرشد العلمي والشرف والناقش 
ویضاف للحنة منافشة رسائل الدكتوراه ما يلي: 





۱ أن تقتصر عضوية لجنة المناقشة على الاساتذة والاساتذة 


۲ أن یکون بین أعضاء اللجنة آحد الأساتذة على الأقل. 


(Y‏ کرت آحد آعضاء اللجنة من خارج الجامعة. 


تانیا: بعد التأحد من توفر الشروط المذكورة: 
0 ار تہ 
عمادة الدراسات العليا بناء على توصية من مجلسی القسم والکلية. 


ثالثا: بعد صدور قرار مجلس عمادة الدراسات العليا: 

0 ترسل النسخ إلى أعضاء لجنة المناقشة بخطاب من عميد 
الكلية في مدة أقصاها أسبوع من تاريخ إشعار الكلية بموافقة 
مجلس عمادة الدراسات العلیا. 


ولا یستلم المناقش نسخته من الرسالة إلا بعد صدور قرار 
مجلس عمادة الدراسات العليا. 


ہف + 


٢‏ لا تزيد مدة فحص الرسالة عن ثلاثة آشهر من تاريخ استلام 
عضو لجنة المناقشة للرسالة. 


(1) 


ثائثاً: دلیل الناقش 





۳ ذا ob‏ المناقش عن المدة المحددة فیجوز تعیین مناقش 
بديل بقرار من مجلس عمادة الدراسات العلیا بناء علی 
في آن واحد إلا إذا أكمل قراءة إحداهماء وقدم بها تقريراً 


رئيس القسم"". 


5 


)١(‏ صدر بذلك قرار اللجنة الاستشارية العليا في الجامعة في جلستها الرابعة 
بتاريخ ۲۹/ ۰۱/ ۱2۳۷ ه.. 
)16( 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





الأنظمت التي تتعلق بالمناقشت: 
wey‏ فص Ps as‏ دق 


أولاً: تقرير عن صلاحية الرسالة وتحدید موعد المناقشة: 


۱ یقدم کل عضو مناقش إلى عميد الكلية تقريراً عن صلاحية 
الرسالة ASSL‏ 

۲ ذا اتفق أعضاء اللجنة (المقرر والمناقشون) على صلاحية 
الرسالة للمناقشة تقدم الرسالة للمناقشة. 


۳ ذا Gal‏ أعضاء اللجنة (المقرر والمناقشون) على عدم 
صلاحیة الرسالة wor‏ يطوى AS‏ الطالب بقرار من 
مجلس عمادة الدراسات العلیا. 

)٤‏ إذا اختلف آعضاء اللجنة في صلاحية الرسالة للمناقشة تعرض 
مرئيات اللجنة على مجلس القسم لاتخاذ التوصية المناسبة. 

٥‏ لا تتم مناقشة الرسالة الا بعد ثلاثة آسابیع على الأقل من صدور 
قرار تکوین لجنة المناقشة من مجلس عمادة الدراسات العلیا. 

٦‏ تکون مناقشة الرسائل علنية. 

ثانیا: حساب درجات الطالب: 


التفصیل التالي: 
(vs)‏ 


ثائثاً: دلیل الناقش 





a‏ یضع کل عضو من آعضاء لجنة المناقشة الدرجة التي يراها 


مناسبة من ۱۰۰ درحه. 


Yoo -۸۵۹+ ۸۵+ ۸۱ مغلا‎ 


على عدد أعضاء اللجنة: ۲۵۵ AO =Y+‏ 







































































على النحو التالي: 
درجة الرسالة الوزن التقدیری 
ee‏ دل Br‏ 

من ٩۰‏ الی آقل من ۹۵ £,Vo‏ 

من ۸۵ إلى آقل من ۹۰ 0,£ 

من ۸۰ إلى اقل من NO‏ 

من ۷۵ الی BI‏ من ۸۰ Y,o‏ 

Y, VO من‎ IV من‎ 
































(o‏ ثم تستخرج نقاط الرسالة» وذلك بالحساب التالي: 
(الوزن التقديري × عدد وحدات الرسالة = نقاط الرسالة). 


۷ 
(1۷) 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





Gdl لن‎ 


ثالغا: التقدیر العام للمعدل التراکمي : 


Y‏ تجاز الرسالة الا BY‏ استحق الطالب تقدیر (جید جدا) على 
الاقل في معدله التراکمی. 


یکون التقدیر العام للمعدل التراكمي عند تخرح الطالب 
بناء على معدله التراکمی VIS‏ 


أ- (ممتاز) إذا کان المعدل التراکمي لا يقل عن )09,£( 
من (or)‏ 


ب (جید جدا) إذا كان المعدل التراکمی من (۳,۷۵) إلى 
آقل من )8,09( من (۵,۰۰). 


3ب معدل 
تراکمي من (EVO)‏ إلى )٥,٠*(‏ من )0,99( عند التخرح. 
وتمتح مرتبة الشرف eH)‏ 2 للطالب الحاصل علی معدل 
تراكمي من (ENO)‏ إلى أقل من (EVO)‏ من (۵,۰۰) عند 


التخرج. 


O 


(Y 


00 


)1( ملحوظة: يطبع ملف تقرير لجنة المناقشة المستخرج EN‏ بذکر عدد وحدات 


الرسالة وعدد نقاط المقررات ومجموع وحدات المقررات والرسالة. 


(14) 


ثائثاً: دلیل الناقش 





ب- ألا یکون الطالب قد انخفض معدله عن جید جدا في 
ج- آلا یکون الطالب قد تجاوز المدة النظامية للحصول 
أو السماح بمناقشة رسالته. 


د NT‏ یکون الطالب قد آعیدت مناقشة رسالته. 
a‏ ألا یکون الطالب قد حصل على |نذارین . 
3= ألا یکون الطالب قد رسب في أي مقرر درسه في الجامعة 
أو في جامعة أخرى إذا کان محولاً من جامعة آخری. 
رابعنًا: تقرير لجنة المناقشة: 
تعد لجنة المناقشة تقريراً يوقع من جميع أعضائهاء يقدم إلى 


رئيس القسم خلال أسبوع من تاريخ المناقشة» وفق النموذج المعد 
ناف ننم ينا کی ANE peal‏ 


(14) 
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قبول الرسالة والتوصية en‏ الدرجت ولا نتم وجود 
الملحوظات غير الملزمة من قبول الرسالة والتوصية بمنح 


Sei 


قبول الرسالة مع إجراء بعض التعدیلات دون مناقشتها مرة 
آخری» ویفوض آحد آعضاء لجنة المناقشة بالتوصية بمنح 
الدرجة بعد التأكد من الأخذ بہذہ التعدیلات في مدة لا تتجاوز 
ثلاثة أشهر من تاريخ المناقشة» ولمجلس الجامعة الاستثناء 
من ذلك. 


وتشمل التعديلات المذكورة جميع الملحوظات التي يلزم 
الطالب بتعديلها مما لا يصل إلى درجة النقص في الرسالة. 
وإذا لم يتقدم الطالب بالرسالة مستوفية للتعديلات المطلوبة 
خلال المدة المحددة يطوى قيده بقرار من مجلس عمادة 
الدراسات العليا بناء على توصية مجلسي القسم والكلية. 
استکمال أوجه النقص في الرسالة واعادة مناقشتها خلال 
الفترة التى يحددها مجلس عمادة الدراسات العليا بناءٌ على 
توصية مجلس القسم المختص المبني على اقتراح لجنة 


المناقشة على Vi‏ تزيد عن سنة واحدة من تاريخ المناقشق 
ويتولى المشرف lo‏ آمکن- متابعة عمل الطالب» وتستمر 


(vs) 


(\ 


(Y 


Ce 


ثائثاً: دلیل الناقش 





اللجنة الأولى في عملها لحین الانتهاء من إعادة المناقشة دون 
الحاجة إلى إعادة تشکیلها» إلا في حال تغيير أحد أعضائها”". 


CE‏ عدم 1 الطالب حینها بقرار من 
مجلس عمادة الدراسات العلیا. 


تنبیهات: 
“we‏ 


۱ تکون قرارات لجنة المناقشة بالأغلبية» ولکل عضو من لجنة 
المناقشة على الرسالة الحق في أن يقدم ما له من مرئیات 
مغايرة أو تحفظات في تقریر مفصل, إلى كل من رئيس 
القسم وعميد الدراسات العلياء في مدة لا تتجاوز أسبوعين 
من تاریخ المناقشة. 
وإذا قدم آحد أعضاء اللجنة مرئیات مغايرة أو تحفظات 
فإنها تعرض على مجلس القسم خلال آسبوعین من تاريخ 
تسلم رئيس القسم لها لاتخاذ التوصية المناسبة» ورفعها 
لمجلسي الکلیة وعمادة الدراسات العليا. 


8 


۲ لا Le‏ اعلان النتيجة نی مقر المناقشة Core‏ للدرجة. 


)1( ورد النص على ذلك في محضر معتمد لمجلس عمادة الدراسات العلیا برقم 
۶۱ ۰ وتاریخ ۰۸/۱۳/ NET‏ 
(y)‏ 
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خامسا: الحقوق المالية للمناقش بعد المناقشة : 


۲ صرف لس شلد ف متفه سا مار اکر 
مكافأة مقطوعة مقدارها (۱۰۰۰) آلف ريال إذا كان المناقش 
عضواً في هيئة التدریس بنفس الجامعة التي تقدم لها الرسالت 
٦‏ ۱۷۷۷۷۷۷۷۷۷۹ 


۲ إذا کان المناقش من غير أعضاء هيئة التدريس في الجامعة 
التي تناقش فيها الرسالة» سواء كان من موظفي تلك الجامعة 
أو ممن يدعى من خارجهاء فتصرف له مكافأة مقطوعة 
مقدارها (۱۵۰۰) ريال لمناقشة رسالة الدکتوراه» و(۱۰۰۰) ريال 
لمناقشة رسالة الماجستير وتزاد المكافأة لتصبح (۲۵۰۰) 
ريال إذا كان المناقش من خارج المملكة. 


۳ إذا كان المناقش من خارج المدينة التي بها مقر الجامعة 
التي تناقش فيها الرسالة» سواء كان من داخل المملكة أو من 
خارجها فيصرف له بالإضافة إلى المكافأة المشار إليها أعلاه: 
تذكرة إركاب من مقر إقامته وإليه» وأجرة السكن المناسب» 
SLL,‏ وبحد آقصی لا یتجاوز لیلتین. 


CE‏ یجوز لمجلس عمادة الدراسات العلیا اضافة ALS‏ أو لیلتین 
فی حالات الضرورة وإذا ما اقتضت ذلك طبيعة الدراسة» وذلك 
ایضاح المبررات للبقاء مده تزید ot‏ ا 


m) 


ثائثاً: دلیل الناقش 





۵ تصرف تذکرة ارکاب لمرافق المتاقش اذا کان المناقش Gus‏ 
ولمحرم الم تفه بالاضافة ol‏ آجرة 0> المناسب don‏ 


حین تکون دراسة الطالب بنظام المقررات والمشروع البحثي 
فیراعی حین تسلیم المشروع البحثي ومناقشته الضوابط الخاصة 
المتعلقة به» التی La‏ مجلس عمادة الدراسات العلياء وهی: 


١‏ یراعی أن تکون عدد صفحات المشروع البحثي في حدود 


(y‏ یقترح مجلس القسم آسماء لجنة المناقشة» ویرفع بذلك إلى 
مجلس الكلية للموافقة ale‏ ونزود عمادة الدراسات العلیا 


بصورة من قرار مجلس الكلية بعد اعتماده مباشرة. 
era‏ لمشرف على المشروع | 


0000 
قراراتها بالأغلبية. 


4) بقلم كل عضو مناقش تقریرا عن مدی صلاحية المشروع 
البحثي للمناقشة إلى رئیس القسم المختص خلال شهر 
من استلامه. 

LA EON ان‎ GG 

(vr) 
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یقدم المشرف خلال آسبوع من تأريخ المناقشة إلى رئيس 
القسم | لمختص تقریر لجنة المناقشة Dip‏ من - جمیم 
أعضائهاء وموضحا فيه الدرجة التی حصل الطالب عليها؛ 
لاعتماده» ورصد الدرجة E‏ السجل الا كاديمي للطالب. 


یسلم الطالب النسخ المطلوبة من المشروع البحثي في صورته 
النهائية وفق النموذج المعد في عمادة الدراسات العلیا في مدة 
تعرض النتيجة النهائية للطالب على مجلس القسم مرفقا 

تقرير لجنة المناقشة ونموذج تسليم النسخ» تمهيداً 
لاستكمال إجراءات منح الدرجة العلمية» وفق المادة الثانية 
eurer ur‏ م 


(ve) 


(٦ 


(۷ 


(A 


1 الا ملاسان 








الملاحق 


ق الاول 


نموذج التقرير 


> 


الفصلي للار شاد 


مواظبة wlll‏ وحدیته 
| الأسئلة 





1 - مواظبة الطالب وجدیته 

تقدم الطالب دراسیا 

| الاسئلة 
2 - هل أنهى الطالب دراسة المقررات؟ 

نقدم الطالب ذي مسروعه 

| 
3 - مستوک تقدم الطالب في اختيار الموضوع وصياغة خطة 
البحث 

الانذار 

| الأسئلة 
4- هل یحناج إلى إنذار؟ 

الملحوظات والمقترحات 

| الأسئلة الملحوظات والمقترحات 
5- الملحوظات والمقترحات في حال وجود ملاحظة اضغط La‏ 


(vv) 


ق الثاني 


۰۰ 


نموذج التقر پر الفصلي للاشراف 
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۱ 


۰۰ 


big!‏ والحديه 
wil |‏ سئلة 






1 - مواظبة الطالب وجديته 
سير الطالت کی الرسالة 


| االأسئلة في مرحلة الجمع | في مرحلة نسخ المخطوط 





قدرة الطالب على الإكماك 
| |الأسئلة 





3 - مدى قدرة الطالب على الإكمال 
نسبة ما تم |عداده 





4 - نسبة ما تم إعدادة من الرسالة 
مناسبة ما أعده مع المدة 
| |الأسئلة 





5 - متاسبة ما تم إعداده مع ما مضى من المدة التظامية للطالب 
الإنذار 
| االأسئلة 
6- هل يحتاج إلى إنذار؟ 
الملحوظات والمقترحات 
| االأسئتة 









الملحوظات والمقترحات 
7 - الملحوظات والمقترحات کی حال وجود ملاحظة اضغط هتا 





(va) 


اللاحق 





۱ 


4 الثالث 


+ 


نمودج 


الخ 


+. 


wait 4 
e». 


EAN CRD‏ ينك 
AMS‏ و pan‏ 3 
کا زات لام يا را نورق - = 
(A)‏ 


نموذج الخطة التنفيذية الزمنية لإعداد البحث العلمي 





المستویات الدراسية 





العاشر 
(للدکتوراه) 


eu ۲ 
(للدکتوراه)‎ 


























(va) 
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تقر یر اکتمال البحث العلمي 


Islamic University 


Date: 
Page: 





تاريخ تسليم البحث : — 


وفقه الله 


الملحق الرابع: 


الجامعة الاسلامیة 


الصفحة : 


المرحالة: 


عنوان البحث : 


فصل الالتحاق بالدراسات العليا : 
فصل قبول مشروع البحث : 
عدد el‏ 


فضیلة رئيس قسم 


السلام عليكم ورحمة الله وبركاته 


وبعد » فأحيطكم علما بان الطالب الموضحة بياناته آنفا قد أكمل بحثه وفق الخطة والمنهج المعتمدين ۰ ووفق دليل إعداد الرسائل العلمية والمشروعات 


اسم المشرف : 
¡A‏ 


(۸۰) 


البحثية الموجودة على صفحة عمادة الدراسات العليا. 


آمل التفضل بإكمال اللازم « أثابكم الله . 
والسلام عليكم ورحمة الله وبركاته . 


اللاحق 





Gadel!‏ الخامس: آهم al gall‏ التي تعني أعضاء هيئة 


التدر يس في الإرشاد والإشراف والمناقشة 


من اللائحة الموحدة للدراسات العليا في الجامعات وقواعدها 
التنفيذية في الجامعة الإسلامية المعتمدة بقرار مجلس الجامعة رقم 
GOYA /۱٣١۷ /۱٤(‏ جلسته الاولی المنعقدة في ۲۵/ ۱۲/ ۱2۳۷ ه. 


یمنح مجلس الجامعة الدرجات العلمية الاتية te‏ على توصية 
مجلس القسم وتأييد كل من عميد الكلية المعنية وعمید الدراسات 
العلا 


۱ الدبلوم. 
Ed‏ را 


A AS 


(۸1) 
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الغاء القید واعادته:- 


یلغی قيد الطالب بقرار من مجلس عمادة الدراسات العلیا في 
الحالات الآتية:- 
)١‏ إذاتم قبوله في الدراسات العليا ولم يسجل في الفترة المحددة 


۲ إذالم يجتز المقررات التكميلية وفق الشروط الواردة في المادة 
(NA)‏ 


۴ إذا اسح آر انقطع عن الدراسة لمدة فصل دراسي دون 
poring ss‏ 

5) إذا ثبت عدم جدیته في الدراسة أو آخل بأي من واجباته 
الدراسية Cady‏ لأحكام المادة (OY)‏ من هذه اللائحة. 

0( إذا انخفض معدله التراکمی عن تقدير (جيد جدا) في فصلين 

.)۲۲( إذا تجاوز فرص التأجيل المحددة في المادة‎ ٦ 

۷ إذا أخل بالأمانة العلمية سواء في مرحلة دراسته للمقررات 
آو اعداده للرسالة» أو قام بعمل يخل بالأنظمة والتقاليد 
الجامعية. 

(av) 


اللاحق 





۸ إذا لم یجتز الاختبار الشامل -إن وجد- بعد السماح له باعادته 


مرة واحدة. 


4) إذا قررت لجنة الحكم على الرسالة عدم صلاحيتها للمناقشة 
أو عدم قبولها بعد المناقشة. 


)الم يحصل على الدرجة خلال الحد الأقصی لمدتہا وفق] 
للمادة (FD‏ 
القاعدة التنفيذية للمادة CYA)‏ 


و کل Ci Slice Las‏ ل ای 
الحالات joa‏ علیها نی المادة. 


٣٣٣ 
منح الطالب فرصة‎ (YU) يجوز استثناءً من الفقرة (۱۰) من المادة‎ 
علی تقریر من المشرف‎ the ماب لا تزید عن فصلین دراسیین‎ 
وتوصية مجلسي القسم والكلية ومجلس عمادة الدراسات العلیا‎ 
وموافقة مجلس الجامعة.‎ 


القاعدة التنفيذية للمادة (۲۹): 


ما قبل الأخیر من مدته النظامية ولمجلس الكلية الاستثناء من ذلك 
بناء على توصية مجلس القسم. 


(ar) 
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الملة المقررة للحصول على درجة الماجستیر لا تقل عن 
آربعة فصول دراسية ولا تزيد عن ثمانية فصول دراسيق ولا 
تحت "ء الصيفية ضمن هذه | 

(Y‏ المدة المقررة للحصول على درجة الدکتوراه لا تقل عن ستة 
فصول دراسية ولا تزید عن عشرة فصول دراسية» ولا تحسب 
الفصول الصيفية ضمی lade‏ 

القاعدة التنفيذية للمادة :)١١(‏ 


۱ یحق لطالب الماجستیر أو الدکتوراه تقدیم الرسالة في الفصل 
ال من الحد الاد من المدة المقررة للحصول علی 
الدرجة» على ألا يتم منح الدرجة من مجلس الجامعة قبل 
إكمال الطالب الحد الادنی من المدة المقررة للحصول على 


الدرحة. 


۲ لا یحتسب ضمن الحد الأقصى لمدة الحصول على الدرجة 


ام 


تحسب اوه القصوى للحصول على الدرجة العلمية من بداية 
(As)‏ 


اللاحق 


NE eo oe 
أو أي متطلبات أخرى لرنامجه.‎ 





القاعدة التنفيذية للمادة (۳۷): 


el‏ الى تلي الفصل الذي ينتهي 
بنهاية galas‏ القصوی لحصوله علی الدرجة E‏ الإخراج الف للرسالة 
وتنسيق طباعتها وإكمال فهارسهاء على أن يسلم رسالته قبل بدء 
دراسة الفصل التالى. 


على طالب الدراسات العليا بعد إنہاء جميع متطلبات القبول 
واجتيازه خمسين في الماتة على الأقل من المقررات الدراسية 
وبمعدل تراكمي لا يقل عن (جيد جداً) التقدم بمشروع الرسالة -إن 
وجدت- إلى القسم» وني حال التوصية بالموافقة عليه يقترح مجلس 
القسم اسم المشرف على الرسالة والمشرف المساعد -إن وجد- أو 
أسماء أعضاء لجنة الإشراف مع تحديد رئيسهاء ويرفع بذلك إلى 
مجلس ALS‏ ومجلس عمادة الدراسات العلیا للموافقة ¿Lo ale‏ 
على تأييد مجلس الكلية. 


القاعدة التنفيذية للمادة (4۲): 


١‏ لا یحق للطالب التقدم بمشروع الرسالة إذا قل معدله التراكمي 
عن تقدير (جيد جدا). 


(re) 
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٢‏ إذا تقدم الطالب بمشروع الرسالة بعد اجتیازہ  ٥٥‏ من 
المقررات لحصوله علی تقدیر ( جید جدا 4 ثم انخخض 
معدله في الفصل الذي يليه فیلزمه رفع المعدل في الفصل 
التالي فان لم یتمکن من رفع معدله طوي قيده؛ بناء على 
المادة (۲۱ ) مع مراعاة ما ورد في المادة VA)‏ 1 


۳ ذا لم یسجل الطالب مشروع رسالته في القسم المختص 
خلال مدة لا تزید على ستة فصول من بداية تسجیل 
المقررات طوی قیده لعدم حدیته» بناء علی المادة ) ۳۹ 1 


6 يجوز للطالب أن يتقدم بتعدیل نجاتي لخطة بحثه المعتمدة 


وفق ما يلي: 
أ- التقدم بطلب التعديل قبل بداية الفصل الأخير من المدة 
النظامية. 


ب- ذکر مبررات التعديل. 
ج- تایید المشرف. 


یشرف le‏ الرسائل العلمية EN‏ والاساتذة المشارکون من 
آعضاء هيئة التدریس بالجامعة» ویجوز أن یشرف الاستاذ المساعد 
علی رسائل الماجستیر إذا مضی علی نعیینه على هذه الدرجة 


(Ar) 


اللاحق 





سنتان وکان لدیه بحثان على الأقل-في مجال تخصصه- من البحوث 
القاعدة التنفيذية للمادة )20(: 


بو 


۱١‏ في حالة اقتراح کون المشرف من قسم آخر في الجامعة يجب 
أن يكون ذلك dips‏ ویشترط موافقة مجلسي القسم والكلية 


۲ فی حال اقتراح کون المشرف من خارج الجامعة يجب أن 
یکون ذلك بعد استکمال آنصبة أعضاء ia‏ التدریس في 
القسم ویجوز لمجلس القسم المختص الاستثناء من ذلك 


يجوز أن یقوم بالاشراف على الرسائل العلمية مشرفون من ذوي 
الخبرة المتميزة والكفاية العلمية في مجال البحث من غير أعضاء 
هيئة التدریس بالجامعة وذلك بقرار من مجلس الجامعة بناء على 
عمادة الدراسات العلیا. 

الفاعدة التنفيذية للمادة (۶7): 


۱ یوضح القسم المختص الخبرة المتميزة والكفاية العلمية 
في مجال البحث. 
(av)‏ 


دلیل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





۲ برط لاسناد الاشراف وفق هذه المادة اکتمال آنصبة أعضاء 


هيئة التدریس في القسم» ویجوز لمجلس القسم المختص 


الا ستثناء من ذلك لميررات مقنعة. 


يجوز أن یقوم بالمساعدة في الاشراف على الرسالة آحد أعضاء 
هيئة التدریس من آقسام أخرى حسب طبيعة الرسالة على أن 

القاعدة التنفيذية للمادة :)٦۷(‏ 

را ار 


0 2ء 
للمشرف سواء كان منفرداً أو مشترکنا مع غیرہ أن يشرف بحد 
آقصی عل أربع رسائل فی وقت واحد. ویجوز فی حالات الضرورة 
القصوی بتوصية من مجلس القسم وموافقة مجلسي الكلية المعنية 
وعمادة الدراسات العلیا زيادة ote‏ الرسائل إلى خمس» ویحتسب 
الإشراف على كل رسالة بساعة واحدة من نصاب عضو هيئة التدریس 
}5 کان مشرفا متفردا آو مشرفا رئیسا. 


(۸۸) 


اللاحق 





القاعدة التنفيذية للمادة (EN‏ 


إذا قدم المشرف - الذي اکتمل عدد الطلاب لدیه - تقریرا إلى 
القسم عن اکتمال رسالة آحد الطلاب الذین شرف علیهم مرفقا به 
نسخة من الرسالة جاز اضافة طالب آخر الیه. 


نی حال عدم تمکن المشرف من الاستمرار نی الاشراف علی الرسالة 
ويوافق عليه مجلس الكلية المعنية ويقره مجلس عمادة الدراسات 
العليا. 


e 


القاعدة التنفيذية للمادة )£4( 


Y‏ يجوز استمرار المشرف في الاشراف على الرسالة بعد انتهاء 
خدمته بالجامعة على أن یصدر بذلك قرار مجلس عمادة الدراسات 


العلیا بناء على اقتراح مجلسي القسم والكلية. 


SU‏ یستحق المشرف من المكاناة المنصوص علیها في المادة 
)٠٦(‏ ما يقابل المدة التي تولی الاشراف فیها بعد انتهاء علاقته 
بالجامعة» وتحسب المدة على آساس الوقت الذي استغرقه الطالب 
في الرسالة. 
وني حال عدم استمراره في الاشراف حتی مناقشة الرسالة لأي سبب 
من الاسباب یصرف له ما يقابل المدة التي تولی الاشراف فیها. 
)۸۹( 


دلیل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





CHIU‏ یحدد مجلس الک نسبة ما یستحقه المشرف من مكاناة 
الاشراف المشار إليها نی المادة )+1( بناء على اقتراح مجلس القسم 
المختص» وذلك على آساس الوقت الذي استغرقه الطالب في 
الرسالة. 


يقدم المشرف -في نهاية كل فصل دراسي- تقریراً مفصلاً إلى رئيس 
القسم عن مدی تقدم الطالب 0 دراسته وترسل صورة من التخرور 
ss al‏ 


القاعدة التنفيذية للمادة (۵۰): 


يقدم المشرف والمشرف المساعد - إن وجد - تقریراً وفق النموذج 
المعد. 


يقدم المشرف على الرسالة بعد انتهاء الطالب من اعدادهاء تقريراً 


عن اکتمالها coll‏ رئیس القسم» تمهیداً لاستکمال البجراءات التي 
یحددها مجلس عمادة الدراسات العلیا. 


القاعدة التنفيذية للمادة )0%( 


Cas. العلیا‎ Sl يكون التقرير وفق نموذج تعده عمادة‎ Sá 
من هذه اللائحة۔‎ (TV) من الرسالة وفقا للمادة‎ EUER, به‎ 


(4+) 


اثلاحق 
Cat‏ یتولی القسم المختص ما يأي: 
۱ التأكد من مطابقة الرسالة للخطة والمنهج المعتمدین من 
مجلس الدراسات العلیا ء مع مراعاة القواعد المنظمة لكيفية 


كتابة الرسائل العلمية وصیاغتها واخراجها ء الموضحة في 
دلیل کتابة الرسائل العلمية . 





۲ استلام النسخ بعد المطابقة بعدد أعضاء لجنة المناقشة. 
ع عرضها على مجلس القسم في آقرب جلسة ممكنة. 


e 


۶٦‏ مجلس القسم لتکوین 
Zoe!‏ المناقشة. 


إذا ثبت عدم جدية الطالب في الدراسة أو أخل ok‏ من واجباته 
الدراسية بناء على تقرير من المشرف على دراسته يتم إنذار الطالب 
بخطاب من القسم المختص وإذا أنذر الطالب مرتين ولم يتلاف 
آسباب الانذار فلمجلس عمادة الدراسات العلا Fe‏ على توصية 
مجلس القسم إلغاء قیده. 


(4) 


دلیل الرشد العلمي والشرف وا مناقش 





القاعدة التنفيذية للمادة (۵۲): 


ولا يتم إنذار الطالب بخطاب من القسم المختص إذا ثبت عدم 
جدیته أو آخل بشيء من واجباته فی حالات منها: 


)١‏ ادا رادت نسبه غيابه يدون عدر مود عل UNO),‏ من 
مجموع ساعات الاشراف في كل فصل دراسي بناءً على ما 
يقدمه المشرف» ويتم تكرار إنذاره إذا زادت نسبة الغياب على 
)٥٥(‏ ويعرف عدم تلافيه أسباب الإنذار ببلوغ النسبة (۷۵/). 

٢‏ إذا لم يتناسب مقدار ما آنجزه من الرسالة مع الفصل الذي 


7 


اآمضاہ. 


الفصل الرابع من مدته النظامیة ینذر Vol‏ » ويتم تكرار انذاره 
إذا لم یسجل مشروع رسالته قبل نہایة الفصل الخامس؛ 
ويطوى فيله إذا لم يسجل قبل نہایة الفصل السادس» بناء 
علی الفقرة (۳) من القاعدة التنفيذية للمادة (EN‏ 

6 ذا لم ینفذ الطالب توجیهات المشرف العلمية. 

٥‏ إذا تأخر الطالب في متابعة تسجیل موضوعه لدی المجالس 
العلمية المختصة. 


A‏ انخفض معدله التراکمی في فصل دراسی عن جید جدا. 


(ar) 


اللاحق 





Cis‏ تعامل التقاریر المقدمة من المرشد معاملة التقاریر 
المقدمة من المشرف. 

CLG‏ ترود عمادة الدراسات العلا بصورة من الانذار الموجه 
للطالب. 


¡Lab‏ يتم عرض الامر على مجلس القسم إذا لم یتجاوب 


0 انناه مرتین وکان سبب الانذار واحدا. 


خامسا: ترفع توصية مجلس القسم إلى مجلس عمادة الدراسات 
العلیا لاتخاذ القرار المناسب في ضوء أحكام اللائحة. 


١‏ یصرف للمشرف على رسالة الماجستیر من خارج الجامعة 
مكافأة مقطوعة مقدارها (۵۰۰۰) خمسة آلاف ريال» كما 
یصرف للمشرف على رسالة الدکتوراه من خارج الجامعة 
مكافأة مقطوعة مقدارها (۷۰۰۰) سبعة آلاف ریال. 


۲ یجوز عند الضرورة إذا استدعی الامر مقابلة الاأستاذ المشرف 
الخارجي للطلبة المشرف علیهم وبموافقة مجلس الدراسات 
العلیا للجامعة التي يتبع لها عضو هيئة التدریس Ae‏ على 
طلب من الجامعة التي یتبع لها الطالب أو الطالبة انتداب 
المشرف الخارجي على رسائل الماجستیر والدکتوراه وفق 
الترئیب التالي: 


(ar) 


دلیل الرشد العلمي والشرف وا مناقش 


آ- مرة واحدة کل فصل دراسی لکل جامعة خارجية یشرف 
على رسائل طلبة فیها. 





ب- ألا يتجاوز عدد الجامعات التي ینتدب لها جامعتین 
Se‏ آلا تتجاوز مده الانتداب E‏ كال مرة م2 أيام. 
yj =‏ یتجاوز مجموع all‏ الانتداب عشرة ell‏ ف العام 
الدراسي الکامل لجمیع الجامعات. 
ه- تتحمل الجامعة المستفيدة نفقات عضو هيئة التدریس 
لمنندب للإشراف على رسائل طلبتها وفق ما هو مقرر 
القاعدة التنفيذية للمادة :)٩۰(‏ 
ولا في حالة تعاقب المشرفین یستحق المشرف من المكافأة ما 
يقابل المدة الى تولئ الاشراف فیها. 
انيا: لا يسقط حق المشرف في المكافأة المقررة إذا لم یحصل 


الطالب على الدرجة GY‏ سبب لیس المشرف طرفا فیه وتحتسب 
المكافأة وفق ما ورد في Nol‏ 


(44) 


اللاحق 





يتصرف لمن یشترك في مناقشة رسالة ماجستیر أو دکتوراه مكافاة 
مقطوعة مقدارها (۱۰۰۰) آلف ريال إذا کان المناقش عضواً في هيئة 
التدريس بنفس الجامعة التي تقدم لها الرسالة. 


أما إذا كان المناقش من غير أعضاء هيئة التدريس في الجامعة التي 
تناقش فيها الرسالة سواء كان من موظفي تلك الجامعة أو ممن يدعى 
من خارجها فتصرف له مكافأة مقطوعة مقدارها (۱۵۰۰ ) ريال لمناقشة 
رسالة الدكتوراه» و (۱۰۰۰) ريال لمناقشة رسالة الماجستير وتزاد 
المكافأة لتصبح (۲۵۰۰) ريال إذا كان المناقش من خارج المملكة. 


وإذا كان المناقش من خارج المدينة التي بها مقر الجامعة التي 
تناقش فيها الرسالة سواء كان من داخل المملكة أو من خارجها 
فيصرف له بالإضافة إلى المكافأة المشار إليها أعلاه تذكرة إركاب 
من مقر إقامته وإليه وأجرة السكن المناسب والإعاشة وبحد أقصى 
لا يتجاوز ليلتين. 

کما تصرف تذكرة ارکاب لمرافق المناقش |ذا کان المناقش كفيفا 
ولمحرم المناقشة بالاضافة إلى آجرة السکن المناسب بحد آقصی 
لا یتجاوز لیلتین. 

«ویجوز لمجلس الدراسات العلیا اضافة لبلة أو لیلتین في حالات 
الضرورة» وإذا ما اقتضت ذلك طبيعة الدراسة» وذلك بناء على توصية 


(40) 


دلیل الرشد العلمي والشرف وا مناقش 





من مجلسي القسم والكلية المختصین مع إیضاح المبررات للبقاء 


مدة تزيد عن لیلتین». 


القاعدة التنفيذية للمادة CW)‏ 


یستحق مقرر لجنة المناقشة المكافأة المنصوص علیها في 
هذه المادة باعتباره عضواً في لجنة المناقشة. 


تصرف المكافأة المنصوص علیها في هذه المادة لجمیع 
آعضاء لجنة المناقشة في الرسائل العلمية والمشروعات 
| 


۹ 


تستحق لجنة المناقشة المکافاة المنصوص علیها في 

ASW الحالات‎ 

أ- الانتهاء من مناقشة الرسالة سواء منحت الدرجة آم لم 
es‏ 

ب- إذا نوقشت الرسالة في المرة الثانیة بناء على تقرير لجنة 
المناقشة. 


ج- إذا آوصت لجنة المناقشة بعدم صلاحية الرسالة 
للمناقشة. 


د- |ذا قدم العضو تقريراً بعدم صلاحية الرسالة للمناقشة. 


(ar) 


O 


(Y 


On 








BLEU — IL 


تم کیا وت ee‏ 
تعریفات RE A‏ ا 
أولاً: حقوق المرشد العلمي روٹسا A Wan‏ 
ثانيًا: واجبات المرشد العلمي yy‏ 
(CIE‏ مهام المرشد العلمي yT‏ 
أولاً: مهام المرشد العلمي آثناء دراسة الطالب 
للمقررات a EEE‏ 
انی: مهام المرشد العلمي آثناء اختیار الطالب 
للموضوع NV Pee eee eet er IR te‏ 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





Erz:‏ 17:2۴ ا ل 
تید EEE BER ve RER‏ وروی 
تعریفات کا ا ا ا ا E‏ ما DAE‏ 
Y‏ المشرف یک ا ری ا ا 
انا واجبات المشرف en‏ 


Cal,‏ مهام المشرف ER ee ee‏ ید ھت 
أولاً: قبل بدء العمل في المشروع eee‏ وا 
GE‏ أثناء العمل على المشروع اس 
ثالثا: بعد الانتھاء من المشروع العلمي رس ےت 
دلیل SEA tl‏ 
etn center 2‏ بببب GO‏ 
تعریفات ا و وا را ا ار اہ eee‏ کہ ونم 
أو Y‏ حقوق المناقش با کا نر وا مہ ہہ 
ثانبا: واجبات المناقتش و ا cone‏ روا E‏ 


الفھرس 





الثا: مهارات المناقش کو E‏ جج هام 
Cul,‏ مهام المُناقش eee‏ ا ا 


آولا: قبل المناقشة 59ب ےت ات 


۵ ال امه ery ee‏ یک کا A‏ وو دہ 
7 المناقشة oe ein a RR‏ نه 


ae وا‎ 01606016 


الماجستیر والدکتوراه eee‏ ا کا 
ثانیا: بعد التأکد من توفر الشروط المذکورة een‏ 


£ بعد صدور قرار مجلس عمادة الدراسات العلیا‎ WL 
الانظمة التي تتعلق بالمناقشة: کا ور سک را رت‎ 
Voces ey RG الملاحق‎ 
VV .... الملحق الأول: نموذج التقریر الفصلي للارشاد العلمي‎ 
الملحق الثاني: نموذج التقرير الفصلي للاشراف مر رر‎ 


الملحق الثالث: نموذح الخطة التنفيذية ۹0 َ8" 
)11( 


دليل الرشد العلمي والمشرف والناقش 





الملحق الرابع: تقریر اکتمال البحث العلمي os‏ ِ- 000ھ 
الملحق الخامس: آهم المواد التي تعني آعضاء هيئة 
التدریس فى الإرشاد والاشراف والمناقشة Ne‏ 


(wr) 


وسائل التواصل مع عمادة الدراسات العلیا 























عميد الدراسات العليا 
الوكيل للشؤون الطلابية 




















الوكيل أمين المجلس 
الوكيل للتطوير والجودة 


مدير الإدارة 


مجلس الدراسات 


hedu@iu.edu.sa 






القبول 


٠٢۸۳۳۷ ۳۷( 


(۰ 


الجامعت الإسلاميت ص.ب (۱۷۰) الدینت النورة 
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البرید الإلكتروني 


#نترنت 
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مطا 
ےت 
پیا مع ذا اتلام را مسا منورة 


(vs) 


Wall olul عمادٌ‎ 


ص.ب: ۱۷۰ - الدينة النورة هاتف: ۰۱۶۸١۷۱۱۲۰‏ 
فا کس: ١۱۶۸۷۱۱۲۰‏ البرید الالکترونی: hedu@iu.edu.sa‏ 


